COOPERATIVA MULTIACTIVA DE PIMPINEROS DEL NORTE
DISTRIBUIDOR MAYORISTA DE COMBUSTIBLES
NIT: 900.297.348-7

Cox 'mULpihort@,

RESOLUCION NUMERO 042
(03 DEJULIO DE 2025)

POR LA CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO DEL FONDO DE EDUCACION Y SUS
ITEMS .El Consejo de administracion de la Cooperativa Multiactiva de Pimpineros del Norte
COOMULPINORT, en uso de sus Facultades Legales y Estatutarias y,

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario y fundamental establecer los mecanismos necesarios para que estos fondos
especiales sean distribuidos con responsabilidad aplicando las normas, procedimientos legales,
estatutarios, la doctrina y los principios cooperativos;

Que, la Educacion Solidaria es el proceso permanente orientado a fortalecer los valores de
solidaridad, cooperacion y ayuda mutua, con el fin de generar actitudes y conductas que permitan
consolidar un compromiso social frente a la mision que debe cumplir COOMULPINORT, y

Que, obrando de conformidad con el articulo 90 de la Ley 79 de 1988,

RESUELVE:
CAPITULO I

OBJETIVOS — NORMAS GENERALES.

ARTICULO 1°. Dotara COOMULPINORT, que hace parte del sistema de la Economia Solidaria,
de directrices especificas, buscando consolidar procesos de Autogestién Empresarial en funcion
del desarrollo sostenible de la calidad de vida de los asociados.

ARTICULO 2. Que, el comité de educacion debe velar por el correcto funcionamiento y eficiente
utilizacion de los recursos aprobados para el fortalecimiento de la calidad humana de sus asociados.

ARTICULO 3°. Ademas de cumplir este Reglamento los miembros del Comité de educacion estan
obligados a:

1. Conocer el estatuto y los principios de la Educacion Solidaria.

2. En la misma forma los diversos Reglamentos, Resoluciones y Disposiciones Legales que expida
la Superintendencia de la Economia Solidaria y los que existan en COOMULPINORT.

3. Cumplir a cabalidad los principios, la filosofia y el espiritu cooperativo, para el buen prestigio
de la Entidad, del Comité y de sus miembros;

4. Velar por el correcto funcionamiento y eficiente utilizacion del Fondo de Educacion.
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ARTICULO 4°, COOMULPINORT tendra un Comité de educacion, con el cardcter de auxiliar
del Consejo de Administracion; estara integrado por: tres (3) asociados principales y sus suplentes
personales, para un periodo de dos (2) afios, sin perjuicio de ser reelegidos o removidos libremente
cuando a su juicio el Consejo de Administracion lo considere conveniente o necesario.

El presidente del Consejo de Administracion hara parte de este comité con voz, pero sin voto. En
su ausencia sera representado por el vicepresidente o quien haga sus funciones.

El Comité de educacion deberd presentar informe mensual al Consejo de Administracion,
indicando el presupuesto ejecutado a la fecha y el saldo.

PARAGRAFO: El suplente personal tomaran posesion en caso de ser removido un miembro
principal por el periodo restante.

ARTICULO 5°, Para ser miembro del Comité de educacion, ademas de ser asociado habil, el
aspirante debe reunir los siguientes requisitos:

a. Acreditar por lo menos veinte (20) horas de Educacion cooperativa o comprometerse en caso de
ser elegido a recibir un curso en los primeros sesenta (60) dias del ejercicio del cargo.

b. Tener sentido de pertenencia, deseo de servicio y cooperacion.

c. No haber sido sancionado o suspendido por violacion de Reglamento y/o Estatuto de
COOMULPINORT durante el tltimo afio anterior al cual se postula su eleccion.

d. Estar dispuesto a dedicar el tiempo necesario para atender regularmente el cumplimiento de las
funciones del cargo.

ARTICULQ 6°. Para todas las actividades, decisiones y determinaciones, el Comité de educacion
obraré acorde con la doctrina y los principios cooperativos y se sujetara a la Ley, las disposiciones
de la Superintendencia de la Economia Solidaria o quien haga sus veces.

) _ CAPITULO II )
INSTALACION Y QUORUM DEL COMITE DE EDUCACION

ARTICULO 7°. El Comité de educacion serd instalado por el presidente del Consejo de
Administracion dentro de los quince (15) dias siguientes a la reunion de Consejo donde fue elegido.
Mientras es nombrado el nuevo Comité, seguiran en ejercicio de sus funciones los anteriores
miembros del Comité de educacion.

ARTICULO 8°. Para que la reunion de instalacion del nuevo Comité de educacion tenga validez,
deben estar presentes la totalidad de los miembros nombrados para tal efecto.
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La reunion de instalacion se desarrollard tinicamente con el siguiente Orden del Dia.
Verificacion del Quérum

Juramento de Posesion ‘

Eleccion de presidente, vicepresidente y secretario del Comité de Educacion
Lectura del Reglamento.

PARAGRAFO: El presidente del Consejo de Administracién, como encargado de instalar el
Comité, tomara el Juramento de posesion a los integrantes.

En caso de falta del presidente del Consejo, esta funcion sera ejercida por el vicepresidente del
Consgjo.

ARTICULQ 9°, Para la eleccion del presidente, el Comité de educacion tendra en cuenta los
siguientes aspectos:

El periodo de la Presidencia serda de dos afios contados a partir de la fecha de la reunion de
instalacion; para ello se designara a la persona mas idonea en la filosofia cooperativa y puede ser
removido en cualquier momento por el mismo comité.

No obstante, lo anterior el Consejo de Administracion podra remover a cualquier miembro del
comité de educacion cuando asi lo estime conveniente por incumplimiento a sus funciones.

La designacion de cargos dentro del comité (presidente y secretario) se hara por parte de los
miembros del comité.

ARTICULO 10°. La concurrencia de la mayoria de los miembros del Comité de educacion a la
reunion de €ste constituira Quorum para deliberar y adoptar decisiones vélidas.

ARTICULO 11° En caso de falta absoluta de un miembro del Comité, se hard nuevo
nombramiento por el Consejo de Administracion.

En caso de falta absoluta de dos miembros, el Comité quedara desintegrado. El miembro restante
notificard el hecho al Consejo de Administracion, quien tomara las decisiones sobre el particular,
de conformidad con las Normas Legales, Estatutarias y Reglamentarias vigentes.

ARTICULO 12°. El Comité de educacion sesionara ordinariamente una vez al mes y en forma
extraordinaria cuantas veces sea necesario o conveniente.

ARTICULO 13°. La convocatoria a sesiones ordinarias y extraordinarias se hara por el presidente
del comité o por peticion del Consejo de Administracion, la Junta de Vigilancia, el Gerente y el
Revisor Fiscal. Las convocatorias a reuniones del Comité de educacion se hardn por cualquiera
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de estos medios: escrito, correo electronico, por via telefonica o por cualquier medio electrénico y
se tramitardn a través del presidente del comité.

ARTICULO 14°. La convocatoria a reuniones del Comité de educacion se  hard con una
anticipacion no inferior a veinticuatro (24) horas y se indicara: fecha, hora, lugar y el Orden del
Dia.

ARTICULO 15° Cuando por alguna circunstancia, el presidente no pudiere convocar a las
reuniones del Comité de educacion, la Secretaria de Cuerpos Directivos de COOMULPINORT o
los dos miembros restantes haran la citacion, dejando constancia escrita del tal hecho. Igualmente,
si el presidente no asistiere a una reunién por cualquier motivo, esta sera presidida por el miembro
que elijan los demas integrantes del Comité que estén presentes.

ARTICULO 16°. A las reuniones del Comité de educacion deben asistir los miembros del comité,
no obstante, podran asistir cuando sean convocados, el Gerente de COOMULPINORT, su Revisor
Fiscal, los miembros de la Junta de Vigilancia, el Consejo de Administracion o los asociados y la
Trabajadora social cuando sea necesario.

ARTICULO 17°. Para que una reunién del Comité de educacion tenga el caracter de oficial, es
obligacién levantar un Acta. Las Actas deben ser aprobadas en la misma sesion, para que tenga
validez deberd quedar firmada por todos o dos de sus integrantes presentes en la reunion del comite,
debiendo estar escritas en el libro de Actas correspondiente.

PARAGRAFO: el miembro del comité que no asista a la reunién convocada debera presentar
excusa debidamente justificada.

ARTICULO 18°. Cuando un miembro del Comité de educacion, falte durante tres (3) veces
consecutivas sin importar que la sesion sea ordinaria y/o extraordinaria, sin causa justificada (Caso
fortuito, fuerza mayor, incapacidad temporal) a la reunién del Comité, serd considerado como
dimitente, remplazandolo su suplente personal designado por el Consejo de Administracion. Igual
procedimiento se seguird cuando un miembro del Comité de Educacion se retire definitivamente
del cargo por cualquier otra causa.

ARTICULO 19°. El comité de educacién ser responsable ante el consejo de administracion y ante
los asociados del cumplimiento de los deberes. Sus principales funciones ademas de las
establecidas en el estatuto de COOMULPINORT son los siguientes:

Programar cursos de formacién Cooperativa en otras dreas como la administracion, las finanzas, el
desarrollo empresarial y personal y toda capacitacion que beneficien a todos los asociados sus
conyuges o compafieros permanentes a hijos de asociados funcionarios y directivos para lo cual
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deberan elaborar un proyecto socio empresarial incluyendo la cuantia de los recursos necesarios
para el efecto, fechas, participacion, etc., de acuerdo con los recursos del fondo de educacion.

Controlar que la asistencia a tales eventos se realice en forma progresiva, es decir, procurar que
quienes participan en cursos elementales lo hagan posteriormente en cursos de niveles mas
avanzados.

Proveer los profesores, Instructores y/o conferencistas seglin el caso para los cursos, seminarios,
conferencias, etcétera que se vayan a realizar.

Preparar folletos, boletines, circulares, etc., encaminados a la formacién sobre cooperativismo y
que sirvan como manuales de consulta o instrucciones sobre las mismas.

Presentar anualmente al consejo de administracion las actividades educativas y cursos a realizar,
teniendo en cuenta que en ella se contemple la intensidad horaria, temas a tratar, instructores o
conferencistas que participaran y un presupuesto de los costos totales para efectos de aprobacion
por parte del consejo de administracion.

Durante el desarrollo de los cursos y eventos de educacion cooperativa, estar pendiente del
cumplimiento de los instructores, conferencistas, etc.

Terminado un curso, seminario o en general un evento de educacion, efectuar una evaluacion sobre
el mismo en aspectos como interés de los participantes, eficiencia de los conferencistas o
participantes, etc.

Reunirse regularmente en la forma prevista en el estatuto y este reglamento levantando un acta de
sus deliberaciones y las conclusiones a que se llegd, que seran en todo caso recomendaciones al
consejo de administracion.

Mantener permanentemente contacto con la super solidaria a quien debe informar de sus labores y
asesorarse de este organismo cuando considere necesario para fines educativos.

En general, es el encargado de hacer que se cumplan las disposiciones que sobre aspectos
educativos expida la Superintendencia de Economia Solidaria.

ARTICULO 20°. El comité de educaciéon nombra a sus instructores, asi como podra obtener la
colaboracion de otras personas juridicas o naturales interesadas en la educacién cooperativa,
igualmente debe construir en las diferentes zonas donde opera COOMULPINORT, subcomités, los
cuales deben contribuir con la programacion y ejecucion de los eventos que en ella se realicen.
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CAPITULO IIL ) )
ASPECTOS FORMALES: ACTIVIDAD DEL COMITE DE EDUCACION

ARTICULO 21°. El comité de educacién para cumplir con sus funciones especificas, en forma
organizada y con mayor eficiencia deberé elaborar anualmente un programa o plan de actividades
a desarrollar.

ARTICULO 22°. Para la elaboracion del proyecto educativo socio empresarial, se tendran en
cuenta las disposiciones que, en materia de educacion solidaria, expida el Ministerio de Educacion
nacional y la Superintendencia de Economia Solidaria.

ARTICULO 23°. Los criterios de elaboracién del plan de actividades del comité de educacion
estaran sujetos a las necesidades de COOMULPINORT y la comunidad, en todo caso la inversion
del presupuesto del fondo de educacion serd prioritaria para la educacion cooperativa sin dejar de
programar y asignar parte del fondo de educacion, para actividades de educacion social
empresarial.

ARTICULO 24°. Para garantizar el éxito del proyecto educativo socio empresarial el comité de
educacion tendrd en cuenta los siguientes ambitos.

Formacion: Propende por el desarrollo del sentido de pertenencia por el asociado hacia su
organizacion y al sector a través del conocimiento de sus deberes y derechos, logrando su propia
identidad y el crecimiento como ser humano.

Promocion: permitir dar a conocer la filosofia, principios y fines de la cooperacion y de la ayuda
mutua y las bondades socio empresarial de las organizaciones solidarias a través de campaiias que
promuevan el modelo solidario.

Capacitacion: facilitar el desarrollo de habilidades técnicas para que los asociados, administradores
y demas empleados de COOMULPINORT logren una eficiente y eficaz administracién y manejo
empresarial.

Asistencia Técnica: Permitir y dinamizar el desarrollo productivo y el mejoramiento continuo en
la prestacion eficiente y eficaz de los servicios que ofrece COOMULPINORT, mediante la
identificacion y utilizacion adecuada de los recursos de produccion, financiacion, tecnoldgicos,
etc., de conformidad con sus actividades socio econémicas.

Investigacion: Permitir y ejecutar acciones tendientes a la generacion o produccion de nuevos
conocimientos y tecnologias para la proyeccion de COOMULPINORT, de sus asociados y de los
funcionarios de esta.
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ARTICULO 25°. Aspectos generales de la educacion Cooperativa:

1-EDUCACION COOPERATIVA.

Comprende todas las actividades que estén encaminadas a la formacion de los asociados de
COOMULPINORT en materia filosofica, doctrinaria, y técnicas administrativas del
cooperativismo, que le permitan actuar dentro de la entidad y dentro de la sociedad con criterios
firmes y soélidos, conllevandolos a una situacion social y economica de los asociados y su nicleo
familiar acorde a sus necesidades.

Como educacion cooperativa se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Cursos basicos de cooperativismo

Cursos de capacitacion cooperativa para los asociados en: direccion, manejo, vigilancia y control
en materia econdmica, contable, financiera, administrativa, presupuestal, juridica, laboral, técnica,
etc.

Proporcionar participacion y/o asesoria técnica acordes con las lineas de actividad, objetivos y fines
de COOMULPINORT y de los asociados,

Curso intermedio de cooperativismo

Curso avanzado de cooperativismo

Dotacion de bibliotecas

Seminarios y encuentros cooperativos

Foros, paneles, mesas redondas, conferencias, simposios, peliculas, etc., de caracter cooperativo o
de otra indole.

Asistencias y participacion a congresos cooperativos y de otra indole.

Programas de radio y television para divulgacion, promocion y fomento del movimiento
cooperativo o de otras areas.

Produccion de elementos, para la educacion cooperativa, tales como revistas, periddicos, folletos,
boletines, plegables, material didactico, etc.

2- EDUCACION SOCIAL

Contempla todo lo relacionado con cultura general, que redunde en beneficio de los asociados y el
personal administrativo:

Alfabetizacién permanente por intermedio de campafias especificas para este fin.

Iniciacién o capacitacion en: contabilidad, comercio, secretariado, sistemas, administracion de
empresas, comercializacion y mercadeo, etc.

Otorgar auxilios a los asociados en la formacion media y bésica, tecnologias, propedéutica y
pregrado y Posgrados.

Organizar ferias escolares.

3.CRONOGRAMA: Para cada actividad programada se seflalaran las fechas aproximadas posibles
en las cuales se llevaran a cabo.

4-INTENSIDAD: En lo posible se fijara en la programacién el tiempo e intensidad horaria, en el
cual se desarrollara cada una de las actividades previstas.
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5-LUGAR: Se determinara el sitio especifico en el cual se van a realizar las diferentes actividades.

6-PERSONAS BENEFICIARIAS: Se hard una relacion del nimero de personas beneficiarias de
la actividad académica, cultural o lidica en el rol o cargo que desempefia dentro de
COOMULPINORT, Cuando se trata de cursos de cooperativismo, la entidad o persona natural que
lo vaya a impartir debe estar autorizada por ORGANIZACIONES SOLIDARIAS o por
instituciones de educacion debidamente aprobadas por la entidad competente segin lo establecen
las disposiciones legales.

7-RECURSOS: Se sefialara cual es el costo que ocasionara cada una de las actividades, de acuerdo
con el presupuesto del cual dispone el comité de educacién.

ARTICULO 26°. La elaboracién del presupuesto del comité de educacion estara sometida a los
recursos que tenga el fondo, cantidad y calidad de las actividades que vaya a desarrollar el comité.

ARTICULO 27°. UTILIZACION DEL FONDO DE EDUCACION:

COOMULPINORT, para cumplir de manera satisfactoria el proyecto educativo social y
empresarial -PESEM- debe destinar los recursos asignados a educacion y se pueden utilizar,
ademas, recursos del presupuesto de ingresos y gastos que considere necesarios.

ARTICULO 28°. Para ejecutar el proyecto educativo socio-empresarial, el comité de educacion
obtendra recursos de:

RECURSOS INTERNOS: De los excedentes cooperativos (por lo menos un 20% de los excedentes
anuales).

RECURSOS EXTERNOS: Pueden provenir de: Auxilios y donaciones con fines educativos-
Actividades desarrolladas por el comité: cuotas voluntarias de asociados, rifas, bazares, etc., y sus
recursos formaran parte del fondo.

PARAGRAFO. El 20% apropiado por Ley al Fondo de educacion se agotara en su totalidad de
manera anual, sin embargo, si el mismo llegase a agotarse antes de la terminacién de la vigencia
fiscal se dejaran de otorgar auxilios a los asociados y sus beneficiarios.

Los desembolsos de los auxilios contemplados en el presente Fondo estan supeditados al flujo de
caja de la cooperativa y los mismos serdn desembolsados en orden cronoldgico de radicacion.
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CAPITULO IV :
OBLIGACIONES CON EL ESTADO.

ARTICULO 29. El proyecto educativo socio empresarial -PESEM-, debera enviarse al organismo
competente cuando este lo solicite en los términos y procedimientos que sefiale
COOMULPINORT, a través del organismo competente, presentara un estado de cuentas, debera
entregar un informe contable sobre la ejecucion del proyecto educativo social y empresarial en la
forma y con los requisitos que establezca el organismo competente. La junta de vigilancia o el
organismo que haga sus veces y el revisor fiscal seran los responsables de informar oportunamente
a COOMULPINORT vy a las instancias pertinentes la inadecuada utilizacion de los recursos del
fondo de educacion.

La entidad gubernamental competente impondra las sanciones contempladas en las normas legales
vigentes cuando los gastos que se efecttien con cargo al fondo de educacion no se ajusten a lo
siguiente:

Cuando los gastos que se realicen afectando el fondo de educacion no respondan a los fines, sujetos,
proyectos, areas y actividades establecidas.

Cuando los gastos por acciones que impliquen la realizacion de cursos o actividades académicas,
enmarcadas en las dreas y el proyecto educativo social y empresarial, sefialadas en la directiva 31
de 7 de julio del afio 2000 expedida por Organizaciones Solidarias y el Ministerio de Educacion
nacional, no sean desarrolladas por las instituciones que tengan aprobacidn oficial o licencia para
el gjercicio de las labores educativas otorgadas por entidad gubernamental competente.

Cuando requerida por el organismo gubernamental competente, COOMULPINORT no presente
los soportes adecuados a los gastos o inversiones realizados con cargo al fondo de educacion.

ARTICULO 30°. Los asociados que se muestren renuentes a participar en las diferentes actividades
que programa el comité de educacion, incurrirdn en causales de suspension temporal o definitiva
de los servicios de COOMULPINORT o de sanciones especiales impuestas por el consejo de
administracion, segun los siguientes criterios:

Por primera vez llamado de atencion por escrito

Por segunda vez, con suspension de los servicios por noventa dias.

Por tercera vez, con suspension de los servicios por ciento ochenta dias

Por cuarta vez, sera considerado falta grave y se procedera a aplicar la suspension definitiva como
asociado de COOMULPINORT.

ARTICULO 31° ITEMS.

Para todos los casos contemplados en este articulo del presente reglamento, El comité de educacioén
elaborara un acta de compromiso donde el asociado y beneficiario se comprometera a lograr y
mantener los estandares académicos minimos descritos en cada item, asi mismo podra elaborar un
acta por algiin documento pendiente.
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PARAGRAFO 1: Para todos los items contemplados en el articulo 31 del presente reglamento, El
comité de educacion dard plazo maximo de sesenta dias calendarios una vez la universidad expida
o publique la liquidacién de pagos de matriculas, (para pagos directos a la institucion) y para casos
de pagos de reembolso al asociado se tendra en cuenta la fecha de generacién de la factura
electronica con un plazo maximo de expedicion de sesenta dias calendarios adjunto de los demas
requisitos contemplado en el reglamento.

Para cuando el pago se realice directamente a la universidad el asociado debe allegar los
documentos con diez (10), dias antes de vencer el pago ordinario. En los casos excepcionales donde
la universidad genere la liquidacion de pago inmediato en dias no laborales, se tendra en cuenta el
pago extraordinario siempre y cuando no exceda el valor estipulado del auxilio en cada item.

El Comité de educacion no tendra responsabilidad con el desembolso oportuno del mismo.

PARAGRAFO 2: El asociado y sus beneficiarios solamente podran recibir este auxilio maximo
durante diez (10) semestres o en su defecto por el nimero de semestres que tenga la carrera que se
encuentre cursando. Si el asociado o beneficiario cambian de carrera por razén justificada o ya
habia iniciado la carrera solo se otorgara el auxilio a los semestres restantes. El cambio de carrera
serd por Unica vez siempre y cuando al momento de realizar el cambio cumpla el promedio y no
haber perdido materias en la carrera anterior.

El asociado o beneficiario deben tener un resultado académico igual o superior a 3.4, del curso o
semestre segun corresponda, no perder ni cancelar materias y como minimo deben matricular doce
(12), créditos de no ser asi no tendra derecho al auxilio. Matricular menos de doce créditos
dependera de lo establecido en el pensum académico e histérico de notas del estudiante, el comité
procedera conforme al presente reglamento.

Para volver a solicitar este auxilio después del cumplimiento de la sancién, el asociado o
beneficiario debera demostrar que paso el ciclo o semestre o segun corresponda y cumplir la
totalidad de los requisitos y cumplimiento del compromiso, de no ser asi no tendra derecho al
auxilio.

El asociado o sus beneficiarios que hayan culminado su pregrado y la cooperativa lo apoyo
econdémicamente no podra solicitar auxilio para un nuevo pregrado.

PARAGRAFO 3: para todos los casos contemplados en este reglamento donde el asociado su
conyuge e hijos, solicitan auxilio por primera vez, no deberan aportar notas del semestre anterior,
ni cumplimiento de promedio.

PARAGRAFO 4°: Para la linea D LINEA FONDO ESPECIAL AUXILIOS PARA Maestrias.
Especializaciones. Este auxilio es opcional, el asociado o sus beneficiarios deberan elegir entre
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maestria o especializacion la que mas le convenga. Este auxilio seran sujetos a los semestres
sefialados en los pensum académicos.

A). LINEA FONDO ESPECIAL PARA NIVELACION ACADEMICAS POR CICLOS.

Se entregara auxilio al asociado 100% de un (1) SMMLYV para pago matricula, mensualidades y
grado por cursar educacién primaria y educacidon secundaria por ciclos, siempre y cuando
COOMULPINORT tenga convenio con la Institucion.

Para aquellos asociados que su conyuge, e hijos que cursen primaria o basica secundaria por ciclos
en Instituciones con entidades con las cuales no se tenga convenio, se entregard auxilio hasta un
70% de un SMMLYV para pago matricula, mensualidades y/o grado, ya sea que COOMULPINORT
tenga o no convenio se tendra en cuenta el monto otorgado a aquellos asociados que estudiaron por
convenio

REQUISITOS:

Solicitud formal del auxilio

Fotocopia de cédula del asociado.

Fotocopia del documento de identidad del beneficiario (menores de 18 afios tarjeta de identidad,
mayor cédula de ciudadania)

Registro civil original por tinica vez. (hijos) Si el mismo se encuentra en un estado de deterioro
evidente que no permita su total lectura se debera presentar nuevamente.

Facturas o soporte de pagos, pago de matricula y/o mensualidades

Certificado o constancia de estudio de la institucion.

Soporte del ciclo, semestre o correspondiente, del periodo anterior aprobado satisfactoriamente

B). LINEA FONDO ESPECIAL PARA AUXILIOS EN TECNICO PROFESIONAL Y
TECNOLOGO. '

Para los asociados habiles, su conyuge, e hijos que se encuentren realizando técnico profesional, o
tecndlogo se entregara un auxilio de hasta un salario minimo mensual legal vigente (1SMMLYV).
por cada semestre o ciclo correspondiente.

REQUISITOS:

Solicitud formal del auxilio

Fotocopia de cédula del asociado.

Fotocopia del documento de identidad del beneficiario (menores de 18 afios tarjeta de identidad,
mayor cédula de ciudadania)

Registro civil original por tinica vez. (hijos) Si el mismo se encuentra en un estado de deterioro
evidente que no permita su total lectura se debera presentar nuevamente.

Facturas o soporte de pagos, pago de matricula y/o mensualidades

Pensum académico

Matrerias matriculadas

Notas del semestre anterior, historial de notas en casos de que el comité lo requiera.
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Certificado o constancia de estudio de la institucion.
Soporte del ciclo, semestre o correspondiente, del periodo anterior aprobado satisfactoriamente.

C). LINEA FONDO ESPECIAL PARA EDUCACION SUPERIOR- PREGRADOS.

Para los asociados habiles, su conyuge e hijos que se encuentren realizando educacion superior
pregrados se le entregara un auxilio para matricula hasta el 100% de dos salarios minimos
mensuales legales vigentes (2 SMMLYV) por cada semestre o ciclo universitario a realizar segin
corresponda.

PARAGRAFO 1: Para las carreras profesionales como medicina, Gastronomia, odontologia, Las
carreras Profesionales de cuerpo de seguridad (policia nacional, ejército Nacional, la marina y/o
carreras relacionadas con la parte militar) recibirdn un auxilio hasta de dos salarios minimos
mensuales legales vigentes (2 SMMLYV), por cada semestre o ciclo universitario a realizar segin
corresponda.

PARAGRAFO 2°: para las carreras profesionales de pregrado que sus pagos son por cuatrimestre
se tendra en cuenta el maximo valor a desembolsar por afio de las universidades que se cancelan
por dos semestres del auxilio que se entrega a los demds, y que no supere los cuatro salarios
minimos mensuales legales vigentes (4SMMLYV), por afio.

REQUISITOS:

Solicitud formal del auxilio

Fotocopia de cédula del asociado.

Fotocopia del documento de identidad del beneficiario (menores de 18 afios tarjeta de identidad,
mayor cédula de ciudadania

Registro civil original(hijo), por unica vez. Si el mismo se encuentra en un estado de deterioro
evidente que no permita su total lectura se debera presentar nuevamente.

Soporte de pago de matricula o liquidacion, y/o mensualidades

Pensum académico (Materias que van a ver durante la carrera).

Matrerias matriculadas

Notas del semestre anterior, historial de notas en casos de que el comité lo requiera.

Soporte del ciclo, semestre o correspondiente, del periodo anterior aprobado satisfactoriamente

D). LINEA FONDO ESPECIAL AUXILIOS PARA POSTGRADOS (APLICA
ESPECIALIZACION Y MAESTRIA).

Para los asociados habiles, su conyuge e hijos que deseen realizar posgrados o maestrias como
profundizacion en la carrera o linea educativa que se gradud, se le entregara un auxilio de hasta
dos Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, (2 SMMLYV), por semestre.

PARAGRAFO: Para realizar posgrados, maestrias como profundizacién en la carrera o linea
educativa que se gradud, el pago se realizara por afio, se tendra en cuenta el valor entregado a los
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estudiantes por semestre, no superando el valor anual de cuatro salarios minimos mensuales legales
vigentes, 4 SMMLYV).

REQUISITOS:

Solicitud formal del auxilio

Fotocopia de cédula del asociado.

Fotocopia del documento de identidad del beneficiario.

Registro civil original(hijo), por inica vez. Si el mismo se encuentra en un estado de deterioro
evidente que no permita su total lectura se debera presentar nuevamente.

Soporte de pago de matricula o liquidacion, y/o mensualidades

Pensum académico (Materias que van a ver durante la carrera).

Matrerias matriculadas

Notas del semestre anterior, historial de notas en casos de que el comité lo requiera.

Soporte del ciclo, semestre o correspondiente, del periodo anterior aprobado satisfactoriamente.

ARTICULO 32. De los auxilios aqui mencionados se entregaran maximo dos (2) por micleo
familiar del asociado, que son excluyentes entre si (conyugues) y no han de tener un mismo
beneficiario en el nicleo familiar.

PARAGRAFO: Se excluye de esta disposicion el asociado quién podra acceder a un tercer auxilio
siempre y cuando este sea para educacion sin importar la linea en la que lo solicite.

ARTICULO 33°: El asociado (a), o sus beneficiarios que sean acreedores del auxilio del Fondo de
Educacion en los siguientes ITEMS:

B). Linea fondo especial para auxilios en carreras técnicas profesional, y tecnélogo.

C). Linea fondo especial para educacion superior —pregrado.

D). Linea fondo especial auxilio para postgrados — Especializacién y maestrias.

Para los literales B, C, y D del articulo 33 el estudiante debera tener un resultado académico
igual o superior a 3.4 no podran cancelar ni perder materias.

Si el promedio es inferior al acordado, cancelan o pierden materias se le suspendera el auxilio por
el siguiente ciclo o semestre, o correspondiente.

Para volver a solicitar este auxilio después del cumplimiento de la sancion, el asociado o
beneficiario debera demostrar que paso el ciclo o semestre o segun corresponda y cumplir la
totalidad de los requisitos y cumplimiento del compromiso, de no ser asi no tendra derecho al
auxilio.

PARAGRAFO 1: El asociado (a), o sus beneficiarios que reciban el auxilio del literal: C). Linea
fondo especial para educacion superior pregrado: ademas de cumplir con el articulo 33 de este
reglamento, debera matricular minimo 12 créditos. Matricular menos de doce créditos dependera
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de lo establecido en el pensum académico e histoérico de notas del estudiante, el comité procedera
conforme al presente reglamento.

PARAGRAFO 2: El asociado y sus beneficiarios que hayan recibido auxilio econoémico Por el
literal B del fondo de educacion podran acceder a una carrera profesional y seran deducidos los
semestres otorgados. Asi mismo quienes hayan recibido auxilios econémicos por cualquiera de los
items contemplados en este fondo y hayan culminado o no culminado sus estudios no podran
acceder por ofra linea.

ARTICULO 34°: Un beneficiario no podra tener dos auxilios independientemente que su padre y
madre sean asociados de manera simultanea.

ARTICULO 35°: Los auxilios seran otorgados de acuerdo con los ordenes citados, es decir en
primera instancia solo podran acceder a los beneficios: El Asociado, su conyuge, e hijos del
asociado.

PARAGRAFO: El niicleo familiar se entenderd para todos los casos como los aprobados en este
reglamento

ARTICULO 36: Si el auxilio es solicitado para su conyuge, deberd anexar ademas de los requisitos
estipulados el registro civil de matrimonio y/o partida de matrimonio, o declaracion extra-juicio
con una convivencia no inferior a dos (2) afios, ademas debera aparecer registrado (a) en el formato
de solicitud de afiliacion o en su defecto la actualizacion de datos con una antigiiedad de dos (2)
afios como beneficiario.

Si el auxilio es solicitado para hijos estos deberan aparecer registrado (a) en el formato de solicitud
de afiliacién, o en su defecto la actualizacion de datos.

Se debera anexar certificacion de la cuenta bancaria donde el asociado figure como titular. o
certificacién bancaria y Rut, ademds certificado de existencia y representacion legal de la
institucion educativa expedida por el Ministerio Educacion Nacional o Departamental o a quien
corresponda de la institucion educativa que prestara el servicio

Cuando el pago se realice directamente a la institucion que prestard el servicio se deberd anexar
liquidacion de matricula.

Si el pago es rembolso al asociado debera presentar soporte de facturaciéon de acuerdo con la
obligacién tributaria de la institucion; transferencia o recibo de pago.
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Las facturas allegadas deberan cumplir con los requisitos establecidos en las normas fiscales
vigentes, facturacion electronica o en su defecto certificacion de la instifucion prestadora del
servicio.

Diploma y acta de grado de pregrado.

Y una vez culminado sus estudios el beneficiario se comprometera entregar copia del Diploma y
acta de grado de la especializacién o maestria.

ARTICULQO 37°: Para ser beneficiario de los auxilios el asociado debe encontrarse a paz y salvo
por todo concepto con COOMULPINORT en el momento del desembolso del auxilio.

ARTICULO 38°: El asociado que entre por primera vez y haya cancelado su aporte social inicial
pagadero en el momento de realizar su afiliacion podré acceder a estos auxilios vencidos noventa
(90) dias, después de su afiliacion.

ARTICULO 39°: El asociado que solicite auxilios al fondo de Educacién debe presentar los
documentos necesarios y demas requisitos que tiendan a certificar los hechos que dieron origen a
la peticion de auxilio, asi como la correcta utilizacion de los recursos entregados con cargo a este
fondo.

ARTICULO 40° En el caso de que auxilio sea solicitado para cancelar y queden pendientes las
facturas de pago, el comité de Educacion debera realizar un acta de compromiso donde el asociado
se obliga a cancelar y entregar copia de factura como soporte contable, se dara un plazo de diez
(10) dias habiles, uno vez desembolsado este auxilio, para que el asociado presente la
correspondiente factura de pago. O quede pendiente alguno de los requisitos exigidos.

En caso de no presentarla el comité de educacion debera informar al Consejo de Administracion,
para realizar el respectivo tramite de sanciones. Para estas sanciones el Consejo de Administracion
se regird por lo estipulado en el Articulo 33 Y Articulo 34 del estatuto vigente de
COOMULPINORT.

ARTICULO 41° En cumplimiento de las normas fiscales se hara retencion en la fuente segin la
norma legal vigente, para los casos donde se realice el rembolso a los asociados.

ARTICULO 42°: PROHIBICIONES. Est4 prohibido solicitar y recibir dadivas o detalles de parte
de los asociados como contraprestacion por la asignacion de un auxilio, asi como constreiiirlos para
que den parte de los dineros entregados como auxilio en contraprestacion por la asignaciéon o
gestion de este.
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Todos aquellos asociados, miembros del Consejo de Administracion, miembros de Junta de
Vigilancia, miembros de comités que sean evidenciados realizando estas practicas seran sometidos
a un proceso de exclusion y de igual manera se presentaran las denuncias de tipo penal a que haya
lugar.

PARAGRAFO 1. En los casos en los cuales se demuestre que el asociado incurrié en algun tipo de
falsedad o en alguna actividad que configure un delito, se aplicara lo estipulado segun el Articulo
33. El Consejo de Administracion sancionara a los Asociados en aquellos casos que se constituyan
en infracciones a la ley.

ARTICULO 34. CLASES DE SANCIONES: las sanciones, que se aplicaran por el Consejo de
Administracion, a los asociados que incurran en actos que se consideren violatorios de la ley o los
principios cooperativos, el estatuto o reglamentos de "COOMULPINORT" seran de acuerdo con
lo estipulado en el estatuto y el reglamento del fondo de Educacion.

PARAGRAFO 2: En caso de que el comité de educacion otorgue beneficios incumpliendo lo
sefialado en los articulos anteriores, seran sancionados los que lo autoricen bajo la modalidad de
faltas graves y deben reembolsar los auxilios o beneficios otorgados al fondo de educacion. so pena
de iniciar las investigaciones disciplinarias a que haya lugar.

ARTICULO 43°: El presente reglamento reemplaza en su integridad y deja sin efecto cualquier
otro reglamento de educacién de la Cooperativa Multiactiva de Pimpineros del Norte
COOMULPINORT.

ARTICULO 44°: El presente reglamento fue aprobado parcialmente en sesion ordinaria del
Consejo de Administracion, y como consta en el acta N° 367 TRES DIAS (03), del mes JULIO del
afio dos mil veinticinco (2025).

Comuniquese y cimplase dado en San José de Cucuta a los TRES DIAS (03), del mes JULIO del
afio dos mil veinticinco (2025).

En constancia se firma.

QNEN NELLY'\M % HEVER PUNDOR GRANADOS

President secretario.
Consejo de Administracion
COOMULPINORT.
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